
QUADRO RIEPILOGATIVO POSIZIONI DIRIGENZIALI E RELATIVE RETRIBUZIONI IN VIGORE
Pubblicato ai sensi Art. 15 c.1 lett. a) e lett. d) del D.Lgs. 33/2013

Stipendio 

Tabellare 

annuo

Retribuzione 

di posizione 

annua

Retribuzione 

di risultato*

Atri 

emolumenti 

retributivi

13 Mensilità 13 Mensilità Anno 2013 Anno 2013

AREA 1 - GESTIONE DELLE RISORSE
Disposizione Sindacale n. 

86 del  01/07/2014

AREA 3 - SERVIZI AI CITTADINI

Disposizione Sindacale n. 

88 del  01/07/2014 

(interim)

AREA 2 - SERVIZI AL TERRITORIO, 

LL.PP. E AMBIENTE

Disposizione Sindacale n. 

94 del 31/07/2014
FOCARDI ANDREA

Dirigente a 

contratto ex art. 

110 c.1 D.Lgs. 

267/2000

43.310,90€    16.163,32€     4.494,76€      1.781,69€     65.750,67€     

AREA 4 - PIANIFICAZIONE E 

ORGANIZZAZIONE

Disposizione Sindacale n. 

88 del  01/07/2014 

(interim)

AREA 5 - SERVIZI ISTITUZIONALI E 

ATTIVITA' CULTURALI ED 

ECONOMICHE

Disposizione Sindacale n. 

85 del  01/07/2014

AREA 6 - PIANIFICAZIONE E GESTIONE 

DEL TERRITORIO E DEL PAESAGGIO

Disposizione Sindacale n. 

88 del  01/07/2014 

(interim)

UNITA' ORGANIZZATIVA AUTONOMA
Disposizione Sindacale n. 

78 del 11/06/2014
TAMASSIA LUCA

Dirigente di ruolo - 

Part Time 50%
21.655,45€    11.551,06€     33.206,51€     

Area Funzionale

BALDI FABIO 22.530,69€     

NAVARRINI DARIO Dirigente di ruolo

Dirigente di ruolo - 

Vice Segretario
43.310,90€    1.313,46€     71.733,37€     4.578,32€      

(*) La retribuzione di risultato viene quantificata nell'anno successivo a quello di riferimento sulla base delle disponibilità  del "Fondo" e in base al grado e alle modalità di  raggiungimento degli 

obiettivi assegnati.

4.564,96€      43.310,90€    22.530,69€     70.406,55€     

Atto di incarico

TOTALE 

ANNUO 

LORDO

QualificaNominativo


