
N. TIPOLOGIA DI PERSONALE
AMMONTARE 

COMPLESSIVO
PREMIO MEDIO

AMMONTARE 

COMPLESSIVO
PREMIO MEDIO

1 DIRETTORE GENERALE € 4.200,00 € 4.200,00 € 4.200,00 € 4.200,00 € 4.200,00

1 TOTALE PERSONALE DIRIGENTE € 4.200,00 € 4.200,00 € 4.200,00

N. TIPOLOGIA DI PERSONALE
AMMONTARE 

COMPLESSIVO
PREMIO MEDIO

AMMONTARE 

COMPLESSIVO
PREMIO MEDIO

5 DIRIGENTI € 12.210,89 € 2.442,18 € 11.685,37 € 2.337,07 € 11.685,37

5 TOTALE PERSONALE DIRIGENTE € 12.210,89 € 11.685,37 € 11.685,37

N. TIPOLOGIA DI PERSONALE
AMMONTARE 

COMPLESSIVO
PREMIO MEDIO

AMMONTARE 

COMPLESSIVO
PREMIO MEDIO

15 PERSONALE INCARICATO DI P.O. € 27.896,63 € 1.859,78 € 26.465,95 € 1.764,40 € 26.465,95

15 TOTALE PERSONALE DIPENDENTE INCARICATO DI P.O. (*)
€ 27.896,63 € 26.465,95 € 26.465,95

N. TIPOLOGIA DI PERSONALE
AMMONTARE 

COMPLESSIVO
PREMIO MEDIO

AMMONTARE 

COMPLESSIVO
PREMIO MEDIO

62 CATEGORIA B/B3 € 53.893,87 € 883,51 € 50.397,71 € 826,19

53 CATEGORIA C € 48.610,72 € 883,83 € 45.509,87 € 827,45

41 CATEGORIA D/D3 € 38.227,04 € 955,68 € 36.549,31 € 913,73

156 TOTALE ALTRO PERSONALE DIPENDENTE € 140.731,63 € 132.456,89 € 129.824,62

IMPORTI 

EROGATI
 (**)

IMPORTI 

EROGATI

€ 129.824,62

(**) Al netto delle decurtazioni previste dagli accordi di contrattazione integrativa

RETRIBUZIONE DI RISULTATO PERSONALE DIPENDENTE INCARICATO DI 

POSIZIONE ORGANIZZATIVA
IMPORTI STANZIATI IMPORTI SPETTANTI

IMPORTI 

EROGATI

PREMIALITA' INDIVIDUALE ALTRO PERSONALE DIPENDENTE IMPORTI STANZIATI IMPORTI SPETTANTI

(*) Ricomprende n. 1 unità di personale non valutabile nell'anno di riferimento, esclusa dalla determinazione della retribuzione di risultato

RETRIBUZIONE DI RISULTATO DIRIGENTI IMPORTI STANZIATI IMPORTI SPETTANTI
IMPORTI 

EROGATI

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE – ANNO 2014
(Riepilogo ai senso dell'art. 20, commi 1 e 2 D.Lgs. n. 33 del 14.03.2013)

RETRIBUZIONE DI RISULTATO DIRETTORE GENERALE IMPORTI STANZIATI IMPORTI SPETTANTI


