Verbale di accordo del 0¢ /03/2010

I Oggetto Ripartizione fondo di cui all'art. 26 CCNL 05.01.2000 per I'anno 2009

Fra:
- I'Amministrazione comunale di Bagno a Ripoli, rappresentata dal Direttore
Generale Dr. Francesco Piarulli
- ed i dirigenti dell'Ente, Dr. Dario Navarrini, Dr. Fabio Baldi, Avv. Eleonora
Cisternino; Dr. Magli Neri; Dr. Andrea Focardi;

premesso che:

- in data 23/06/2009 con determinazione n. 824 ¢ stato costituito il Fondo di
cui trattasi, il cui ammontare € pari a € 119.306,46

- sirende necessario procedere a stabilire la destinazione di dette risorse;

- vista la preintesa stipulata in data 02.02.2010;

- visto il parere espresso dal Collegio dei Revisori dei Conti con nota prot.
6835 del 22.02.2010 che ha accertato ai sensi dell’art. 5 comma 3 del CCNL
23.12.1999 che il presente accordo &€ compatibile con 1 vincoli di bilancio ed
in particolare che gli oneri che ne derivano trovano copertura finanziaria negli
appositi corrispondenti interventi di spesa;

- vista [1’autorizzazione alla sottoscrizione definitiva dell’accordo espressa con
deliberazione GM n. 13 del 25 febbraio 2010;

Si conviene e si stipula quanto segue:

Le risorse da destinare alla retribuzione di posizione ammontano a € 98.212,40
Le risorse da destinare alla retribuzione di risultato ammontano a € 21.094.02

Il fondo salario accessorio della Dirigenza deve essere utilizzato per la
retribuzione di posizione ¢ di risultato dei dirigenti a ruolo dell’Ente.

Quanto residua deve essere utilizzato per la retribuzione di posizione e di
risultato dei dirigenti a contratto.

La parte eventualmente eccedente fara carico al Bilancio dell’anno di riferimento.
La retribuzione di posizione e di risultato del Direttore Generale ¢ spesata
interamente a bilancio

Bagno a Ripoli, li ..

o

Per I’ Amministgazione comunale [ Dirigenti

IL DIRETTOREX g
Don. FRANCBSCH PIARULLI




